New Business
Medewerker.

Met lef kom je verder.

h\
——

8




SINCERELY PIETERMAN

Vacature: New Business Medewerker

Als jij gepassioneerd bent om jouw talenten te benutten, grenzen te verleggen en samen
met een toegewijd team impact te maken als uitblinkende New Business Medewerker, dan
is dit de perfecte kans voor jou!

Waar kom je in terecht?

Pieterman bestaat al meer dan 35 jaar en is één van de weinige private
trainingsbureaus in Nederland. We springen eruit door mensen met ambitie en talent
aan te nemen, ze op te leiden en uit te dagen uit hun comfortzone te stappen zodat
zij snel het verschil gaan maken bij onze klanten. Echt impact maken en mensen in
beweging brengen.

Wat ga je allemaal doen en leren?

Als New Business Medewerker ben je het kloppend hart van de organisatie door data te
bewerken, campagnes op te zetten en telefonisch leads te genereren bij onze potentiéle
klanten. Van het vullen van de agenda’s van onze Accountmanagers en Trainers tot aan het
voorbereiden van de afspraken ben jij het aanspreekpunt voor zowel de potentiéle klanten
en je collega’s. Daarnaast zijn er volop kansen en mogelijkheden om zelf de lead te pakken
en eigen campagnes op te zetten en te leiden.

Onze ideale nieuwe collega:

Werkt nauwkeurig en laat zich niet snel afleiden;

Is niet bang om de telefoon op te pakken en het gesprek aan te gaan;
Is oprecht. In gedrag naar anderen en naar zichzelf;

Is vasthoudend wanneer het gaat over structuur;

Is 32/40 uur beschikbaar.

Ten slotte nog even dit...

Maandagochtend beginnen we de week gezamenlijk daarnaast werk je
zoveel mogelijk op kantoor samen met je team;

Naast dagelijks bezig zijn met je eigen ontwikkeling hebben wij ook nog 2
keer per jaar een opleidingsweek met het hele team;

De doorgroeimogelijkheden binnen het New Business Team zijn eindeloos,
groeien je ambities verder richting accountmanagement en trainen dan
luisteren we graag je plannen;

Echt een unieke kans om in korte tijd opgeleid te worden tot de beste
klantcontact medewerker die er is!

Zin in? Reageer dan door je CV op te sturen naar: info@pieterman.com. Een motivatiebrief is
niet nodig, we zien je liever gewoon ‘live’. We horen graag van je hoe jij graag wilt solliciteren
en kennismaken met ons bedrijf. De eerste ‘ronde’ organiseren wij, daarna is het aan jou...
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